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ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕК КОЛЛЕКТИВНОМУ ДОГОВОРУ
муниципального бюджетного дошкольного образовательногоУчреждения Петрозаводского городского округа(0

«Детский сад комбинированного вида № 91 «Белочка»(МДОУ «Детскийсад№ 91)
на 2023 — 2026 годы

Коллективный договор зарегистрирован в Управлении 1руда и запятости РеспубликиКарелия 28.02.2023 г., регистрационный № 43/2023

\ От работодателя
Ог работникови

Представительный орган работников
МДОУ «Детский сад №91»
Т.А. Бурчина

"Дополнительное соглашение принято на общемсоб№91,Протокол от 11.01.2024 г. №1

Дополнительное хоглушение зарегистрировано в Управлени [Руда и занятости Республики Карелияпонобр ррИ. —_

ррании трудового коллектива МДОУ «Детский сад



В соответствии со статьей 44 Трудового Кодекса Российской Федерации стороны
Коллективного договора в процессе переговоров пришли к следующему соглашению:

1. Дополнить п. 5.4. раздела 5 «Рабочее время и время отдыха» Коллективного договора:
муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения Петрозаводского
городского округа «Детский сад комбинированного вида №91 «Белочка» на 2023 — 2026 годы
(лалее - Коллективный договор) подпункто:

«- норма часов педагогической работы 20 часов в неделю за ставку заработной платы
устанавливается учителю - логопеду»

2. Изложить Приложение | Коллективного договора в следующей редакции:

СОГЛАСОВАНО УТВЕРЖДАЮ

Представитель трудового коллектива.
МДОУ «Детский сад № 91»= _ Т.А. Бурчина
«АУ днА2024

которым предоставляется дополнительный отпускзаработу во вредных
(опасных) условиях труда

Наименование должности Количество
дополнительных Оспование

| календарных
- | дней

—_ _
1.|Шеф повар "Статья И7 ТК РФ

7 дней

2. Повар
—_ Статья 17 ТК РФ

7 дней |

3.|Кухонный рабочий
— —

Статья И7 ТК РФ
7 дней

4.|Учитель-логопед -
Постановление правительства

14 дней РФ № 724 от 01.10.2002г.

_ р
Примечание: пункт 2

Примечание:

—
В соответствии со статьей 121 ТК РФв стаж работы, дающий правона
ежегодные дополнительные оплачиваемые отпуска за работу с
вредными и (или) опасными условиями труда, включаются только
фактически отработанное в соответствующих условиях время.

3. Дополнительное соглашение вступает в силу с момента подписания его сторонами и
распространяет свое действиена правоотношения, возникшиес 09.10.2023 года.



Муниципальное бюджетное дошкольное
образовательное учреждение Петрозаводского
городского округа
«Детский сад комбинированного вида №91
«Белочка» (МДОУ «Детский сад №91»)
Прошито и пронумеровано

Быкова Н.И.


